
1ra. quincena - Enero 2018

CONTADORES & EMPRESAS / N° 3172

ÍNDICE GENERAL

A ASESORÍA TRIBUTARIA

 Sec.        N° Pág   Sec.       N° Pág

B ASESORÍA CONTABLE  

C COSTOS

G ASESORÍA EMPRESARIAL

H INDICADORES 

INFORME ESPECIAL
Ajustes frecuentes sobre ingresos y gastos en la determinación del 
Impuesto a la Renta ...........................................................................  A-1   3

ACTUALIDAD TRIBUTARIA
Principales implicancias tributarias derivadas del incremento de la UIT 
para el 2018 ......................................................................................  A-5   7

Requerimientos de información: límites a la facultad de la Sunat .........  A-7   9

IMPUESTO A LA RENTA

•  Informe práctico: Acogimiento al Régimen Mype tributario 
y Régime n especial  .................................................................. A-8     10  

•  Casos prácticos 1:  Deducciones a las rentas de trabajo del ejer-
cicio 2 017 ................................................................................ A-11 13  

 - Deducciones a las rentas de trabajo - Caso integral...........  A-11    13

•  Casos prácticos 2:  Gastos no deducibles para la determinación 
del Impuesto a la Renta - Parte II  .............................................. A-15 17  

 - Entrega de bienes al accionista de la empresa...................  A-15    17

 - Reparaciones y costos posteriores al activo fi jo ................  A-16 18

 -  Provisión de pasivos contingentes ....................................  A-17    19

IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS

•  Informe práctico:  Incidencia en el IGV de los comprobantes de 
pago recibidos y/o emitidos extemporáneamente ....................... A-18     20

TRIBUTACIÓN SECTORIAL
 Aspectos relevantes del Impuesto Predial  ..........................................   A-21    23

INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS
Infracciones frecuentes en el procedimiento de fi scalización ...............   A-23    25

TEMAS TRIBUTARIO-LABORALES
El nuevo Reporte de Rentas y Retenciones de rentas de quinta catego-
ría ......................................................................................................   A-27    29

PDT Y OTRAS DECLARACIONES
Nuevo servicio virtual para presentar declaraciones ............................   A-31    33

OPINIÓN DE LA SUNAT
Efectos de la emisión de comprobantes impresos cuando el emisor 
está obligado a emitir comprobantes electrónicos ...............................   A-36    38

INFORME ESPECIAL
Hechos posteriores a la fecha del balance ..........................................  B-1 41

CONTABILIDAD VS. TRIBUTACIÓN
Trabajadores con discapacidad (límite)  ..............................................  B-4 44

CASOS PRÁCTICOS
Registro del cobro de intereses por un préstamo ................................  B-5 45

Destrucción de mercadería dañada .....................................................  B-6 46

Adquisición de un terreno ...................................................................  B-7 47

CONTABILIDAD LABORAL
Gastos recreativos de fi n de año en benefi cio de los trabajadores .......  B-8 48

CONTABILIDAD EMPRESARIAL
Glosario de términos: ajuste ...............................................................  B-10 50

PLAN DE CUENTAS
Nomenclatura: 2961 Materiales auxiliares  ..........................................  B-11 51

Nomenclatura: 624 Capacitación
(personal) ..........................................................................................  B-12 52

Nomenclatura: 6911 Mercaderías manufacturadas
(costo de ventas) ...............................................................................  B-13 53

CONTABILIDAD GERENCIAL
Presupuesto de efectivo .....................................................................  B-14 54

INFORME PRÁCTICO

  El informe de costos de producción ....................................................  C-1 57 

INFORME ESPECIAL

 Igualdad y no discriminación en el empleo.

A propósito de la dación de la Ley N° 30709   ....................................  D-1 60

FISCALIZACIÓN, INFRACCIONES Y SANCIONES LABORALES

 Nuevos criterios vinculantes en materia de fi scalización laboral ...........  D-5 64

CONTRATACIÓN LABORAL

 Intermediación laboral: tratamiento legal y jurisprudencial ...................  D-8 67

INFORME ESPECIAL
Regulación del subsidio por incapacidad temporal  .............................  E-1 69

INFORME ESPECIAL
 Causas y consecuencias de la infl ación ..............................................  F-1 72

INFORME ESPECIAL
Directorio: naturaleza jurídica, acuerdos, duración del cargo ...............  G-1 74

INDICADORES TRIBUTARIOS
• Cronograma de obligaciones mensuales-Ejercicio 2017  ............ H-1    77

INDICADORES FINANCIEROS
• Tasas de interés en moneda nacional y extranjera ...................... H-3    79

INDICADORES LABORALES
• Cronograma de pagos y factores de actualización ...................... H-4    80

D ASESORÍA LABORAL

E ASESORÍA PREVISIONAL

F ASESORÍA ECONÓMICO-FINANCIERA


